Mainfrankische
(] Werkstétten
Gemeinsam erfolgreich

Workshop:
,Wie kann ich an der Arbeit teilhaben?”

Fachtagung: ,Gemeinsam in die Zukunft!”
Madeleine Leube
Leitung Teilhabe Arbeit / Bildung / Inklusion

Mainfrankische Werkstatten

Unternehmensverbund
Mainfrankische
Wir leben Inklusion!
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Was haben wir vor? O nnnnnn

1. Speeddating Arbeit — Kennenlernen der Teilnehmer
2. Was gibt es in Ihrer Werkstatt aktuell fur Arbeitsmoglichkeiten?
3. Was erwarten Sie von der Arbeit in einer Werkstatt?
— Wie sieht fur Sie eine gute Arbeit aus?
4. Arbeiten in der Werkstatt oder auf einem AulRenarbeitsplatz

— Welche Anforderungen haben Arbeitsplatze innerhalb und aul3erhalb
der Werkstatt?

5. Bildung in einer Werkstatt fur Menschen mit Behinderung

— Warum konnen Menschen in einer Werkstatt keine Ausbildung
machen?

— Welche Moglichkeiten gibt es sich fortzubilden und etwas Ne u
lernen bei Ihnen? ‘

Unternehmensverbund
Mainfrankische ,
Wir leben Inklusion! Seite 2
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Speeddating

— Bitte stellen Sie sich lnrem Nachbarn mit Namen vor und wo Sie
arbeiten.

Unternehmensverbund
Mainfrankische

Wir leben Inklusion!




Wer arbeitet in.........

........ in einem Team

........ alleine

........ in einem Buro

........ mit Holz oder Metall

........ mit Kindern oder Senioren
........ mit Pflanzen

........ in einem Supermarkt
........ in einer Kuche

........ mit Tieren

........ beim Friseur

Unternehmensverbund
Mainfrankische

Wir leben Inklusion!
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Mainfrankische
Werkstatten

Gemeinsam erfolgreich
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Wer arbeitet in Oeema nnnnnn i

— Wirzburg

— Kitzingen

— Ochsenfurt

— Main- Spessart

Unternehmensverbund
Mainfrankische
Wir leben Inklusion!




Mainfrankische
(] Werkstétten
We r Gemeinsam er folgreich

— Lauft auf Arbeit?

— Kommt mit offentlichen Verkehrsmitteln auf Arbeit?

_ Wird vom Fahrdienst abgeholt? ?

— reeen. ®
Unternehmensverbund

Mainfrénll(jscmhe
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Wer von lhnen O nnnnnn

— ...ist im Arbeitsbereich der Werkstatt.... .;

— ...ist im Berufsbildungsbereich ......

— .....arbeitet in einer Aul3engruppe

— .....Arbeit in einer Firma in seiner Nahe
— e auf einem AulRenarbeitsplatz

— e, hat eine Ausbildung absolviert.....

— .....mochte noch Neues lernen....

Unternehmensverbund
Mainfrankische
Wir leben Inklusion!
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Bundesteilhabegesetzt viele neue

Worter
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Sozialraum-
‘ orientierung
Unternehmensver!
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Uberginge in den
1. Arbeitsmarkt

@




Ich darf selber
bestimmten wo
ich Arbeiten
mochte!

Ich mochte wie
meine
Schwester im
Kindergarten
arbeiten

Ich mochte
einen Zettel wo
drauf steht was
ich kann!

Unternehmensverbund

Wir leben Inklusion!

Mainfrankische
Mexkstatten

Ich darf selber
sagen wer mir
helfen soll bei
der Arbeit

Ich mochte auch
Lernen wie die

Machine geht !
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Mainfrankische

Arbeitsmaoglichkeiten — Teilhabemadglichkeiten ®W‘*-"‘“a“e“

Gemeinsam er folgreich

— Welche Arbeiten gibt es aktuell bei Ihnen?
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Unternehmensverbund factory-power-plants-i
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Mainfrankische
[ Werkstatten
G

emeinsam er folgreich

Was erwarten Sie von der Arbeit in einer
Werkstatt?

Wie sieht fir Sie eine gute Arbeit aus? ‘

Unternehmensverbund

nnnnnnnnnnnnnnn




Mainfrankische
(] Werkstatten
Gemeinsam er folgreich

Arbeiten in der Werkstatt oder auf einem
Aulenarbeitsplatz

Welche Anforderungen haben Arbeitsplatze innerhalb und
aulerhalb der Werkstatt?

Unternehmensverbund
Mainfrankische
Wir leben Inklusion!




Bildung in Werkstatten fir Menschen (O it
mit Behinderung

— Berufsbildungsbereich

— Bildungskurse
— Forderung am Arbeitsplatz

Unternehmensverbund
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Wir leben Inklusion!
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Warum keine Ausbildung fur il

Werkstattmitarbeiter/ -beschaftigte

?

Unternehmensverbund
Mainfrankische
Wir leben Inklusion!




